En respuesta a la información solicitada por el Parlamentario Foral Sr. D. José Ángel Agirrebengoa Imaz, adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, acerca de las partidas presupuestarias de los Presupuestos Generales de Navarra del año 2008 dedicadas a la prórroga del III Plan de Empleo de Navarra (PES-310/09), el consejero de Innovación, Empresa y Empleo tiene el honor de informarle:

El Plan de Empleo de Navarra es el instrumento de planificación de las políticas activas de empleo que desarrolla el Gobierno de Navarra. Dicha planificación se enmarca a su vez en las políticas de concertación social que el Gobierno Foral realiza en materia laboral con la CEN, UGT y CCOO, como organizaciones empresariales y sindicales más representativas de Navarra.

Dado el carácter del Plan de Empleo como elemento globalizador de las diferentes acciones de gobierno, los presupuestos del Plan de Empleo incluyen iniciativas que generan nuevas actividades económicas y empleo.

La información que se adjunta completa la remitida con anterioridad sobre el Plan de Empleo y, en particular, sobre los presupuestos del mismo.

La información incluida responde a la pregunta parlamentaria PES 310.

Pamplona, 15 de diciembre de 2009

El Consejero de Innovación, Empresa y Empleo: José M.ª Roig Aldasoro

PLAN DE EMPLEO 2008

	Partidas
	2008

	03200 040001 2279 921300 Organización de congresos y cursos
	 50.000 € 

	03100 040002 2269 921300 Coparticipación en programas de formación
	 500 € 

	03100 040002 2276 921300 Cursos de formación continua (INAP estatal)
	 1 € 

	03100 040002 2279 921300 Organización de cursos
	 505.000 € 

	03300 040003 2276 921300 Cursos de formación continua (INAP estatal)
	 1 € 

	 03300 040003 2279 921300 Organización de cursos
	 800.000 € 

	03400 040004 2269 921300 Plan de formación del vascuence en las administraciones 
	 50.000 € 

	03400 040004 2269 921302 Coparticipación en programas de formación
	 100 € 

	03400 040004 2276 921300 Cursos de formación continua (INAP estatal)
	 1 € 

	03400 040004 2279 921300 Organización de cursos
	130.000

	53000 514000 2269 313902 Plan de Salud Laboral de Navarra
	 576.977 € 

	53000 514000 2269 313903 Plan de información sobre riesgos laborales prioritarios
	 90.340 € 

	53000 514000 4819 313900 Investigación y actuaciones en salud laboral
	 82.428 € 

	53000 514000 4819 313902 Proyectos de seguridad y salud en la construcción
	 186.657 € 

	53000 514000 4819 313903 Proyectos sobre riesgos laborales prioritarios 
	 220.365 € 

	94000 930001 2269 232200 Desarrollo y actuaciones del Plan de Igualdad de oportunidades
	485.545

	94000 930001 4609 232200 Transferencias a entidades locales para impulso de políticas de igualdad
	483.861

	96100 960002 4819 232100 Subvenciones de programas de asociaciones juveniles
	 692.875 € 

	96100 960002 2269 232103 Actividades propias de juventud
	 162.000 € 

	96100 960002 2269 232102 Acciones transversales
	 131.000 € 

	A1120 A10001 7709 432300 Transferencias a la iniciativa privada para producto turístico
	 490.000 € 

	A1120 A10001 7709 432302 Transferencias a la iniciativa privada para planes de calidad
	 166.000 € 

	A1120 A10001 7709 432304 Transferencias a la iniciativa privada prod. turístico FEDER
	 1.656.000 € 

	A1120 A10001 7709 432305 Transferencias a la iniciativa privada planes calidad FEDER
	 98.000 € 

	81120 830001 4400 422202 Transferencias a CEINSA 
	 922.500 € 

	81120 830001 7701 422200 Bonificación de intereses (nueva normativa zona asistida)
	 60.000 € 

	81120 830001 7701 422203 Subvenciones a fondo perdido por inversión y empleo
	 42.784.026 € 

	81120 830001 7701 422202 Subvenciones a fondo perdido por inversión y empleo
	 7.182.978 € 

	81150 830002 7701 422300 Bonificación de créditos avalados y subvenciones de estudios de viabilidad y otros
	 54.120 € 

	81120 830001 4709 241300 Gastos fiscales por creación de empleo
	 15.045.000 € 

	81120 830001 4701 422200 Transferencias corrientes para ayudas a empresas de reciente creación
	 / 

	81210 840001 7709 467303 Subvenciones a empresas por proyectos de I+D+i, patentes y estudios de viabilidad (FEDER)
	 / 

	81220 840002 4400 467902 Transferencias a CEINSA para introducción de las TIC en las empresas
	 1.050.000 € 

	81220 840002 7709 467900 Subvenciones Proyecto “Digitalización de pymes y micropymes”
	 1.800.000 € 

	81210 840001 4709 467300 Subvenciones para la mejora de la competitividad (calidad/diseño)
	 484.000 € 

	81210 840001 4809 467302 Formación de equipo humano y reciclaje de técnicos FSE
	 1.400.000 € 

	81210 840001 7709 467300 Bonificación de intereses a empresas por proyectos de I+D+i, patentes y estudios de viabilidad
	 1.500.000 € 

	81210 840001 7709 467302 Subvenciones a empresas por proyectos de I+D+i, patentes y estudios de viabilidad
	 1.000.000 € 

	81400 850001 2269 431300 Acciones directas de información, formación y promoción
	 275.000 € 

	81400 850001 2269 431302 Otros gastos diversos
	 6.100 € 

	81400 850001 4709 431300 Acciones de promoción exterior
	 2.200.000 € 

	81400 850001 4819 431302 Formación en Comercio Exterior
	 150.000 € 

	81400 850001 4819 431300 Acciones de promoción exterior
	 350.000 € 

	81400 850002 2269 431400 Acciones directas promoción
	 174.000 € 

	81400 850002 4709 431400 Modernización comercio
	 141.000 € 

	81400 850002 4819 431400 Apoyo a la modernización de las estructuras comerciales
	 733.000 € 

	81400 850002 4819 431402 Formación en comercio interior
	 90.000 € 

	81400 850002 7701 431400 Transferencias a empresas para equipamientos comerciales
	 2.300.000 € 

	81400 850002 7819 431400 Transferencias a entidades para equipamientos comerciales
	 109.000 € 

	81400 850002 7609 431400 Transferencias a entidades locales para equipamientos comerciales
	 293.000 € 

	51310 512001 2266 311200 Formación continuada sanitaria
	 115.000 € 

	51310 512001 4819 311200 Convenios formación continua
	 69.186 € 

	Deducciones por creación de empleo
	(*)

	13100 123003 2269 145102 Proyectos suprarregionales
	 58.766 € 

	13100 123003 4709 145100 Convenio de cooperación transfronterizo Aquitania Navarra
	 320.000 € 

	13110 123003 1310 145100 Retribuciones del personal contratado para el nuevo período programación y cierre
	 90.570 € 

	13110 123003 1600 145100 Seguridad Social del personal contratado para el nuevo período de programación y cierre
	 28.983 € 


	13110 123003 2276 145103 Gastos de asistencia técnica Objetivo 3 (FSE)
	 20.500 € 

	13110 123003 2276 145104 Gastos de asistencia técnica Objetivo Competitividad (FSE)
	 20.500 € 

	13110 123003 2276 145105 Gastos de asistencia técnica Objetivo 2 (FEDER)
	 20.500 € 

	13120 123003 7819 145100 Iniciativa Interreg III
	 70.000 € 

	(*) Dato vinculado a cierre ejercicio contable Renta.
	








