El Consejero de Presidencia, Justicia e Interior que suscribe, en relación con la pregunta formulada por el Ilmo. Sr. D. Ioseba Eceolaza Latorre sobre la eventualidad laboral en la Administración de la Comunidad Foral (clasificada como PES-345), tiene el honor de remitir la siguiente contestación

1.- El número de empleados con contrato de carácter temporal al servicio de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos a fecha 1 de diciembre de 2009 era de 8.468, de conformidad con el siguiente detalle:

· Contrataciones por vacante ………………… 2.541

· Contrataciones por sustituciones …………..  2.912

· Contrataciones estructurales ……………….  2.675

· Personal residente en formación ……………    340

2.- El porcentaje que supone el personal temporal de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos reseñado en el apartado anterior sobre el total del personal a su servicio, a fecha 1 de diciembre de 2009, era del 33,47%, de conformidad con el siguiente detalle:

· Porcentaje de las contrataciones por vacante ………………… 10,04%

· Porcentaje de las contrataciones por sustituciones…………..  11,52%

· Porcentaje de las contrataciones estructurales    …………….  10,57%

· Porcentaje del personal residente en formación  ….…………    1,34%

3.-  La evolución en los últimos años del porcentaje que ha supuesto el personal temporal de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos sobre el total del personal a su servicio ha sido el siguiente, a fecha de 1 de diciembre de cada uno de los referidos años:

· Año 2004 ……………………… 33,93%

· Año 2005 ……………………… 32,61%

· Año 2006 ……………………… 35,11%

· Año 2007 ……………………… 34,78%

· Año 2008 ……………………… 33,89%

· Año 2009 ……………………… 33,47%

Y así lo pongo en su conocimiento, en cumplimiento del artículo 186 y siguientes del Reglamento del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 1 de marzo de 2010

El Consejero de Presidencia, Justicia e Interior: Javier Caballero Martínez
