La Consejera de Salud del Gobierno de Navarra, en relación con la pregunta para su contestación por escrito formulada por la Parlamentaria Foral Ilma. Sra. D.ª Bakartxo Ruiz Jaso, adscrita al Grupo Parlamentario Bildu Nafarroa “Información sobre el número y situación del personal de Osasunbidea desde 2008 hasta octubre de 2012, expuesta de forma gráfica y comparativa, con indicación de los siguientes aspectos: -Número de trabajadores. -Número de contratos.
-Eventualidad.”  (8-12/PES-00153), tiene el honor de remitirle la siguiente contestación: 

Los datos que se exponen a continuación están tomados de las memorias anuales del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea de los años 2008, 2009, 2010 y 2011. Estas memorias se encuentran disponibles para su consulta en la página web del Gobierno de Navarra (www.navarra.es).

Todos los datos han sido extraídos de los programas corporativos de gestión de Recursos Humanos del Gobierno de Navarra. Los correspondientes a los años 2008 y 2009 del programa WINSIGP y  los correspondientes a los años 2010, 2011 y 2012  del programa SAP. Para el año 2012 se ha utilizado la información correspondiente al mes de septiembre, últimos datos disponibles a la hora de elaborar esta información.

Además, es necesario señalar que el pasado día 7 de agosto de 2012 se publicó en el BON el DF 63/2012, de 18 de julio, por el que se crea y aprueban los Estatutos del Organismo Autónomo Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra, y por lo tanto, a partir de esta fecha el Instituto de Salud Pública deja de formar parte del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

Los datos de plantilla se han normalizado en meses (meses en activo para el personal fijo y meses contratados para el personal temporal) para calcular el número de personas trabajando todo el año a jornada completa.

La evolución de la plantilla total del SNS-Osasunbidea  en el periodo de referencia es la siguiente:

	Plantilla Total SNS-O
	2008
	2009
	2010
	2011
	sep-2012
	% variación 2008-2012

	 
	9.538
	9.826
	9.950
	10.160
	9.844
	3,21



Respecto al número de contratos realizados por el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea en el periodo de referencia, son los siguientes:

	Año
	Nº de Contratos

	2008
	44.436

	2009
	56.633

	2010
	48.768

	2011
	46.105

	Oct-2012
	32.891


Por último, en el siguiente cuadro ilustra la evolución del personal fijo-temporal en el periodo analizado, respecto a la plantilla total en cada año.

	Plantilla SNS-O
	2008
	2009
	2010
	2011
	sep-12

	% Personal Fijo SNS-O
	56
	56
	56
	60
	63

	%Personal Temporal SNS-O
	44
	44
	44
	40
	37


Es cuanto tengo el honor de informar en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 194 del Reglamento del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 26 de noviembre de 2012

La Consejera de Salud: Marta Vera Janín

