En sesión celebrada el día 13 de octubre de 2008, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó, entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Admitir a trámite la moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a realizar un plan contra la precariedad laboral y la calidad en el empleo en el sector de los servicios sociales, presentada por el Grupo Parlamentario Nafarroa Bai. 

2.º Ordenar su publicación en el Boletín Oficial del Parlamento de Navarra.

3.º Acordar su tramitación ante el Pleno y disponer que el plazo de presentación de enmiendas finalizará a las doce horas del día anterior al del comienzo de la sesión en que haya de debatirse.

Pamplona, 13 de octubre de 2008

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA MOCIÓN

El Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Cámara, presenta para su debate y votación en Pleno la siguiente moción:

Exposición de motivos:

El sector de los servicios sociales ha vivido en los últimos años un proceso de expansión considerable. En este sentido la Ley de Servicios Sociales y la llamada Ley de Dependencia han intentado contribuir a la consolidación del sistema de protección social.

A juicio de Nafarroa Bai, el estudio y el análisis en torno a los servicios sociales se ha centrado en la identificación de los recursos, la cuantificación de gastos y en los sistemas de financiación, pero en general ha estado ausente una reflexión en torno a la calidad del empleo generado, incluso en el propio Plan Estratégico esta mirada ha estado ausente. Y esto a pesar de que existe una relación clara entre la calidad del empleo y la calidad del servicio.

Este es un sector en el que se emplean unas 10.000 personas, lo que supone un 4,4% de la población activa. Y constatamos que existe una gran heterogeneidad en la calidad del empleo. En comparación con otros ámbitos, la inmensa mayoría de las personas se encuentra por debajo del salario medio en la industria y los servicios y la tasa de temporalidad es alta, a unos niveles claramente superiores a los del conjunto del mercado laboral. En este sentido, es necesario indicar que este, además, es un sector altamente feminizado.

No deja de sorprender, por ello, que en un sistema como este no haya un plan específico que contribuya a la calidad del empleo, a minorar la temporalidad y a crear unas condiciones óptimas para el desarrollo de una función que supone uno de los puntales del Estado del Bienestar.

Por todo lo expuesto proponemos acordar:

1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de Navarra a realizar un plan contra la precariedad laboral y por la calidad en el empleo en el sector de los servicios sociales, que contemple medidas concretas para atajar la temporalizad y la precariedad.

2. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de Navarra a promover y ayudar a la firma de un convenio autonómico en las residencias de la tercera edad.

3. El Parlamento de Navarra solicita al Gobierno de Navarra a que se constituya junto con los sindicatos del sector una mesa que analice la situación y las medidas a tomar.

Pamplona-Iruña a 6 octubre de 2008

Los Parlamentarios Forales: Patxi Zabaleta Zabaleta y Maiorga Ramírez Erro

