En sesión celebrada el día 20 de marzo de 2006, la Mesa del Parlamento de Navarra adoptó, entre otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le reconoce el artículo 19.1.b) de la Ley Orgánica de Reintegración y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, el Grupo Parlamentario Aralar ha presentado la proposición de Ley Foral sobre definición y concepto de “sociedad pública”.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 145 del Reglamento de la Cámara, previa audiencia de la Junta de Portavoces,

SE ACUERDA:

1.º Ordenar la publicación de la proposición de Ley Foral sobre definición y concepto de “sociedad pública” en el Boletín Oficial del Parlamento de Navarra.

2.º Remitir la referida proposición de Ley Foral al Gobierno de Navarra a los efectos previstos en el artículo 145 del Reglamento.

Pamplona, 20 de marzo de 2006

El Presidente: Rafael Gurrea Induráin

Proposición de Ley Foral sobre 
definición y concepto de “sociedad pública”

Artículo 1. Se da una nueva redacción al artículo 121 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, conforme al siguiente texto:

Artículo 121. Concepto y régimen general.

1. Son sociedades públicas aquellas entidades mercantiles o civiles en las cuales la administración foral tiene capacidad decisoria para la conformación de su voluntad social, bien sea por ostentar la mayoría absoluta del capital social, bien sea por haber mantenido resortes jurídicos que garanticen tal decisión en la constitución o conformación de dichas sociedades. Las empresas públicas se consideran parte de la administración pública.

2. Las sociedades públicas se regirán por el ordenamiento jurídico privado que les sea de aplicación; es decir, Fuero Nuevo y Código Civil para las sociedades civiles y normativa mercantil para las sociedades mercantiles.

3. Además del cumplimiento propio de los respectivos ordenamientos jurídicos privados aplicables, las sociedades públicas estarán sometidas en materia presupuestaria, contable, patrimonial y de control financiero a la supervisión de la Cámara de Comptos igual que el resto de la Administración. En materia de contratación laboral estarán regidas por el Estatuto de los Trabajadores y normativa que lo desarrolla y complementa con la especificidad de que en cuanto a la selección de personal para la contratación fija deberán respetar los principios de publicidad, libertad e igualdad en la concurrencia. En materia de contratación económica y mercantiles será de aplicación, además del ordenamiento jurídico general y específico al respecto, la Ley Foral de Contratos de la Administración pública.

4. Los responsables y personal de las empresas públicas tienen las obligaciones de lealtad, discreción y equidad en su gestión de bienes públicos y en las relaciones sociales y económicas que mantengan.

5. Las empresas públicas no podrán ejercer directamente la autoridad pública pero podrán disponer de recursos y facultades inherentes al quehacer o función pública que les haya sido encomendada.

Artículo 2. Se da nueva redacción a los puntos 1, 3 y 4 del artículo 125 de la Ley Foral 15/2004 de 3 de diciembre, así como la adición de un nuevo punto 5, conforme al siguiente texto:

Artículo 125.1. Son fundaciones públicas las creadas por la Administración de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos públicos, de acuerdo con la Compilación del Derecho Civil Foral, para la realización de fines de su competencia. Únicamente podrán realizar actividades relacionadas con el ámbito competencial de la entidad fundadora. Las fundaciones públicas se consideran parte de la Administración pública.

Artículo 125.3. Además del cumplimiento propio de los respectivos ordenamientos jurídicos privados aplicables, las fundaciones públicas estarán sometidas en materia presupuestaria, contable, patrimonial y de control financiero a la supervisión de la Cámara de Comptos igual que el resto de la Administración. En materia de contratación laboral estarán regidas por el Estatuto de los Trabajadores y normativa que lo desarrolla y complementa con la especificidad de que en cuanto a la selección de personal para la contratación fija deberán respetar los principios de publicidad, libertad e igualdad en la concurrencia. En materia de contratación económica y mercantil les será de aplicación, además del ordenamiento jurídico general y específico al respecto, la Ley Foral de Contratos de la Administración pública.

Artículo 125.4. Los responsables y personal de las fundaciones públicas tienen las obligaciones de lealtad, discreción y equidad en su gestión de bienes públicos y en las relaciones sociales y económicas que mantengan.

5. Las fundaciones públicas no podrán ejercer directamente la autoridad pública pero podrán disponer de recursos y facultades inherentes al quehacer o función pública que les haya sido encomendada.

Artículo 3. Modificación del artículo 5 de la Ley Foral 8/1988, de 26 de diciembre.

Artículo 5. A los efectos de esta Ley Foral son sociedades públicas las definidas como tales en el Artículo 121 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra, las cuales quedan reguladas conforme a dicha norma.

Disposición derogatoria primera.
Queda derogada la Disposición Transitoria Cuarta de la Ley 15/2004, de 3 de diciembre.

Disposición derogatoria segunda.

Queda derogado el artículo quinto de la Ley 8/1988, de 26 de diciembre.

Disposición final.
Esta Ley Foral entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial de Navarra.

